广元市昭化区财政局
关于2021年预算绩效管理工作开展情况

按照中央、省、市全面实施预算绩效管理的决策部署和要求，我区高度重视，充实财政绩效队伍，不断健全完善制度，做实过程管控，强化结果应用，将区、镇、村三级资金全部纳入预算绩效管理范畴，资金涵盖四本预算，建立了“全覆盖、全过程、全方位”的预算绩效管理格局。现将我区预算绩效管理工作开展情况公示下：
一、加强组织保障，健全完善制度机制
一是健全机构，落实责任。区委、区政府高度重视，把预算绩效管理工作纳入全区重点工作安排部署，明确区常务县级领导主抓，不定期对财政预算绩效管理工作进行调研、督办。区委、区政府目标督查室按月督办工作推进情况，要求对推进困难问题及时上报，专题研究解决，并及时充实了财政绩效队伍。二是完善制度，健全机制。以区政府名义印发了《昭化区预算绩效管理考核办法》《昭化区预算绩效目标管理办法》等规范性文件，同时，从2018年起，将预算绩效考核纳入本级政府综合目标考核范围，并接受上级预算绩效管理考核。区目标办印发了目标绩效指标责任清单，对绩效目标运行情况进行调度。在全区形成了“预算编制有目标、预算执行有监控、预算完成有评价、评价结果有反馈、反馈结果有运用”的预算绩效管理机制。
   二、做实过程管控，绩效管理实现全覆盖
1.绩效目标管理全覆盖。按照“谁申请资金、谁设置目标”原则，对全区除涉密单位外的78个一级预算单位所有本级财政项目支出和上级财政部门提前下达的一般（专项）转移支付资金全部纳入部门预算绩效目标编制范围，资金涵盖“四本预算”，实现绩效目标编制与资金预算“四个同步”，即同步编制、同步上会、同步批复、同步公开。
2.强化事前绩效评估管理。将绩效管理关口前移，对纳入年初预算或年度追加本级财政项目（政策）支出资金100万元以上的，全部实行事前绩效评估。2021年组织开展了“全国第一次自然灾害风险普查经费、家居产业城项目相关经费”等5个项目事前评估。通过事前评估，减少了财政预算投入721.77万元。
3.绩效运行监控管理全覆盖。指导全区78个一级预算部门（单位）对2021年1-9月所有年初本级项目资金和部门整体支出、上级提前下达一般转移支付资金等开展预算绩效运行监控，全覆盖。同时，区财政组织对卫健、教育等 10个单位的26个财政项目（政策）支出和部分部门整体支出开展了重点监控。
4.强化事后绩效评价。一是实行自评全覆盖。对全区78个一级预算单位开展2020年部门整体支出、区本级项目（政策）支出和上级财政资金自评全覆盖。二是开展绩效评价。2021年，通过公开采购中介机构开展重点绩效评价项目51个。截止2021年底，已累计开展现场绩效评价项目（政策）274个。其中，2020年项目评价个数突破100个。三是组织实施自评抽查。区财政组织对全区27个单位的“特困人员供养服务设施、社区矫正经费”等30个项目开展了自评重点抽查，涉及资金21794.3万元。
[bookmark: _GoBack]5.逗硬评价结果应用。2021年，我区通过公开政府采购选取第三方机构对产业发展、基础设施等51个财评及其他重点项目开展了现场绩效评价。评价结果为“优”等次的共5个项目；“良”等次的30个项目；“中”等次的15个项目；“差”等次1个。对评价汇总情况和评价结果情况报区政府常务会审定后，及时将在区政府门户网站公开，并对2021年项目支出绩效评价考核奖惩单位日常公用经费56.69万元，纳入预算调整。
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